Oportunidades de Servicio Voluntario 
 
Aprendiz / Trabajo de Sombra
     Anfitrión de aprendiz o trabajo de sombra para nuestra Escuela Secundaria  y brindar un buen modelo de conducta y valiosa exposición al el lugar de trabajo profesional. 
 
Programa de Conexiones

        Nuestro programa de Conexiones Corporativas está especialmente diseñado para ayudar a nuestros estudiantes graduados  a que  obtengan las habilidades de empleo profesional. Existen muchas maneras de participar:
Presente 150 horas de aprendiz (no obligación de empleo, nada más experiencia de trabajo sólida)
Entrevistas de conducta
Un invitado que de una conferencia de temas de empleo y profesionalcita, resumen de construcción, trabajos fundamentales, contrate nuestros jóvenes. 
 
 
Líder de grupo de actividades
        Cada viernes por la tarde por seis semanas, presente una actividad de grupo de su propio tema en la Escuela Secundaria, CRUE o la  Preparatoria de Open Meadow. Puede ser cualquier actividad desde tejido de esterilla hasta finanzas personales. Comparte tu pasión. 
Tutor/a del programa Step Up
        Ayude a los jóvenes del Norte de Portland a hacer la transición de preparatoria a nuestro programa de Step Up. Ofrézcase como un tutor académico por las tardes para los estudiantes de secundaria y preparatoria quienes están tratando de tener éxito. 
 
Invitado especial/Profesor
        ¿Usted es un genio para la computadora? ¿Ha empezado su propio negoció? ¿Es un autor? Venga a compartir su conocimiento con nuestros estudiantes. Entrenamientos en Programas de Microsoft, escritura o lo que usted quiera.
 
Adopta - un –maestro/defensor
        Reunirse regularmente con un grupo de la Escuela Secundaria  de Open Meadow. Comparta la diversión con sus asesores/oras y sus defensores/maestros,  actividades, confronten problemas importantes y construyan una relación importante entre maestro y estudiante.
 
  
Por favor contáctese con Cindy Casama Gerber, Coordinadora de Desarrollo, para saber más sobre estas oportunidades voluntarias: (503) 488-5187 / cindy.gerber@openmeadow.org
 
